Une démarche utile aux professionnels de la
pédagogie pour confronter et améliorer leurs
pratiques.

Notre audit de fond de salle est construit sur une approche bienveillante et
responsabilisante.

e Une observation objective a partir d'une grille de’compétences

e Un échange constructif confidentiel ‘et sans,complaisance

e Une séance de coaching individuelle d'1h30

e Une méthode éprouvée, animée par une spécialiste

Un vrai temps individuel 6 chacun observe ses comportements, questionne
ses pratiques et sa maniére d'étre formateur.

Bénéficier d'un retour objectif et individualisé sous forme de coaching
pour

Se remettre en question et avancer

Se fixer de nouyeaux objectifs

Retrouver du sens

Eclaircir une difficulté

e Dépasser les croyances limitantes, élargir le. 48
champ des possibles
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